A 3
Den moderne barndom er digital. Dannelse finder derfor ogsa sted i et
digitaliseret samfund. Det er dermed et anliggende for den
fagprofessionelle medarbejder, hvordan bgrn lerer at forholde sig til
teknologier.

Vi er ansvarlige for at invitere bgrn ind i sammenhaenge, hvor de kan
vaere aktivt deltagende og producerende. Vi skal - med afseet i
bgrneperspektivet - skabe laeringsmiljger, hvor bgrn geér sig erfaringer
med teknologi. Det forudsaetter, at vi med en nysgerrig,
eksperimenterende tilgang skaber rammer, hvor bgrn i fellesskaber
kan ga pa opdagelse i teknologi og digitale redskaber.

Vi har fokus pa, hvordan bgrn forankrer feerdigheder, veerdier og viden,
sa de kan orientere sig i en digital verden som hensynsfulde, kritiske og
demokratiske mennesker.

REFLEKTER

1. Hvornar har vi senest vaeret oprigtigt og aktivt nysgerrige pa bgrns . Gennemga refleksions-
perspektiver for at udvikle vores paedagogiske praksis med teknologi? spgrgsmalene.
Hvordan afspejles det i tilrettelaeggelsen af vores paedagogiske : Iskaltage .
lseri ilig? udgangspunkt i jeres
aringsmiljg? :  daglige praksis og

2. Hvordan forstarvi dannelse i et digitaliseret samfund? : konkrete eksempler.

3. | hvilke situationer kunne det vaere relevant at gd bagved, ved siden af
og foran bgrnene i eksperimenter med teknologi?

4. Hvordan skaber vi deltagelsesmuligheder, der fremmer bgrns legende,
kritiske, aktive og produktive omgang med teknologi?
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VURDER

Dannelse i et digtaliseret damfund

Hvordan understgtter vi og vores peedagogiske
leringsmiljg bgrns muligheder for at udvikle
digitale faerdigheder, kompetencer og digital
dgommekraft.

Leg I mindre
grad

Vokseninitierede aktiviteter | mindre
grad

Rutiner I mindre
grad

BESLUT

Diskutér og vurdér spgrgs-
malet med udgangspunkt
i jeres praksis den seneste

maned.

I nogen | hgj
grad grad

I nogen I hgj
grad grad

I nogen | hgj
grad grad

Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske
praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for
udvikling?

Tag stilling til, hvilke behov
I har for udvikling. Overvej
de fire tiltag i cirklen, og
beslut jeres naeste skridt.

Forankre nye
perspektiver
ipraksis?

Inddrage
mere viden
udefra?

Igangseette
konkrete
tiltag?

Indsamle mere
information
om egen
praksis?

Brug skemaet til handling Y
til at lave en fzelles plan
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